INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemnala, 31 de Marzo de 2022

Lic. Emesto Salvadeor Flores lerez

Director General

Direccién General de Desomolle Cultural ¥ Fortalecimiento de los Culburoas
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despocha.

Estimado wfior Director General

Tengo & agrade de dirlgirme a wted, para presentarke mi inferme MENSUAL de actividades siendo &l siguiante:

Mombra completo del Controtista: Maria Griselda Sian Choc CUL 2610 52055 0305

Mimaro de controato: DGDCFC-029-074-2022 Acuerdo Ministeriak 18-2022

Sarvicios (Técnicos o Profesionalas): Técnicos Wit del Contratista: FIGITION

Mimero de Factura: 1398237278 Serle: C3B65337

Honorarios Mensuabes: Q 4,000.00 Periodo del Informe: Mes de Marzo de 2072

Monto Tetal del Controto Q 74194 Plozo del Controto: 03N2022 al 30312022
Unidad Administrativa donde

presta los serviclon Direccidn de Participacién Cludadana

Objetivos del Contrato: “El técnico” se compromete a prestor sus servicios técnicos pora ba Direccldn de Participocién Cludadana de o

Direccidn General de Desarrolle Cultural v Fortolecimiento de los Culturas del Minkterio de Cultura y
Deportes, con dedicacién v diligencia v con arreglo a las prescripciones de sus conocimienbos técnicos, en la
prastocién de Servicios técnicos gque se describen o continuocidn, sin ser estas limtativas, sino enunciatisas,
(seglin Clawsufa de contrato: Tercera).

Desarrelle Ordenadoe de Adtividades:

a)

k)

a)

Apoyé en bo planificocksn, coordinacidn v ejecucién de octividedes culturales que contribuyan a ko otencidn, desarrollo v fortalecimiento de la
cultura de los cuatro pueblos con pertinencla cultural v lingliiticn, promoviends lo Interculturalided con equidod. priorizondo las
potenciclidades de la poblocién atendida.

Apowé v brinde atencitn técnica que contribuya o acercar los servicios culturales o lo poblacian con pertinencia cultural,

Apowa en la identificacion de insumos, prioridades de inveriidn de la poblaclon o atendar.

Apoyé con lo presentocién de un plan de trabajo anual del serviclo gue incluyd cronograma,

Apoyé con lo eloborocisn de informe anual gue conteniens los resultados obtenidos del trabajo de compo realizado,

Apoyé en ko coordinocidn de lo Coso de Desarrolio con o lewantamiento de un mapeo de actores, lideres comunitarios, arganizaciones
culturales, guios espirtuales ¢ sitios ceremoniales de la localidad.

Apoyé con bo planificacién, coordinacian v ejecucion de eventos v elaboracién de un informe que contlene leas principales expresiones culturales
de lo localidad en materia de medicinas ancestroles v teropéuticos, teratura e idioma, minica, arbes escénioos, cosmovisian de los pusbios
indiganas, aaitronomia, elaboracion de artesanias proplos de la bealidad.



Apoyéd con lo planificacién, coordinocién y ejecucidn de eventos en e marco de ko celebrocisn dal dia Internacional de les Pueblos Indigemnes y
acclones gque promuevan la promacdién e integrociin de lo interculturalidad en las flestas potrias en el marco del Decreto 81-2002 Ley da

Promocidn Educativa Contra ba Discriminacidn

Apoyé con lo elaboracion de memoria de laberes v regiitre dnico de wsuarios nadonal de lo poblacién otendida en eventos de expresién
cultural realizadas de forma mensual en la Casas de Desarrollo Cultural, pera su pesterior envio o la Direccitn de Participacisn otendida

Maria Grisealda Sian Choc

Mombre Completo del Contratista

Licda Astrid Mariona Teleguario Cap

MNembre da lo Autoridod que Evalus los Servicias
(segin Clowsula de controto: Décima Primera)
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INFORME FIMAL DE ACTIVIDADES

Liz. Erneite Salvedor Flores Jerez

Director Ceneral

Direccitn Genersd de Desarralio Cultural y Fertaledmiento de o Culturas
Mirlhteris de Culkura y Depertes

Su despache.

Estimado sefor Director General

Cuatemala, 31 de Marza de 2002

Tange ol agrado da dirigirme a wted, para preventaria mil informa FINAL de adividades tlenda el ikiguients;

Membra completo del Contratisto: Moria Grivglda Sian Choc

Mimaro de controko DODCFC-030-074-20%2
Sanvigor (Técnboos o Profesionoslak Téenicod

Mirmers de Focune: 1398227278

Henorarios Mensuales: 2 A4,000,00
Maonto Tobol del Controto ] 174194
Unidod Adminbtrativa donde

praita los servicion Direccién da Particperitn Chudedana
Objethvas del Conbrates

Gk 2610 52055 0305
Acuerda Miniterial 1B-2022

it del Contrathito: EILET (]

Serie: C3865337
Pariodo del Inf M de Marzo da 2032

Plaze del Cantrato: 03/0120237 ol 31032013

Bl téenicn” ve compromete a prestar sus servidios léenicos para la Dinsccidn de Partidpocitn Cludodana de lo Direccidn General de

Desarralie Cultural y Fortolecirmiento de bos Culturas del Minbterio de Culbura y Departes, con dedicocién y diligencio y con amrmeglo
o los prescripelongs de s conocimiantos técnicos, on lo pretodan de Senviciod tmicos que se dosoriben o continuocidn, tin sor abm
limitativas, sino erundativas, (segin Clowulo de contrato: Tercoral.,

Dearralle Ovdenodo de los Actividodes Realizoda dunante of Periode Comprendidee

a}

Apoyl en o plonificoddn, cosrdinacién v gecuciin de octivdodes culturoles gua contribuyon o lo otencién, daorrolio y fortolsdmisnto da o cultura di bos cuotro
pusbioy con partinencla cultunal y Englbticn, promoviendo la Interoufturalidod con equidad, priorizondo los potencialidodes de lo poblocién atendida.

b}  Apoywd v brindé abencién bicnico qua contribuyo o ecercor los services culturales o la pobladén con pertinenda cultural.

¢} Apoyd en lo identificacion de nsumas, prioridode de invenidn de la pablocién o atender,

d) Apoyd con ka presentacisn de un plan de trabajo anwal de 1u servicio que incham cronagrarma.

@)  Apoyé con la eloboradtn de informe anual que contenga lon resultodon chbenides del trabajo de compo realizade,

Apoyt en la coordinacian de la Cosa de Deamrallo cen ol levartarmients de wn mopes de echores, Bdares comunitarion, orgenizocions: culturale, guios epinbuala

0y iitios ceramanioles da la lsealidod.

Apoyé con la planificocion, coardinaciin y ejecucion de eventes y elaboradian de un infarme gque contenga lo principales expresione culburales de lo locolidod en
g) matera de medidnas ancestrales y terapdution, iterotura @ idioma, mithioa, ortes scdnicns, covmouhidn da les pushios indigeno, gostronomio, elaborocién dao

artsonion propion de ko locolidod.



k)

Apoyé con la planficocidn, coordinocddn v ejecucidn de eventor en el mareo de lo celebrocién del dio Internacional de o Pueblos indigenan v otclonss que
proruseean lo promodidn g integrockin de lo intercufburaiidod en im fleiton patrias en el mares del Decrete 812002 Ley de Promocidn Educatiea Contra la
Discriminocién,

Apoyd con la eloboracidn de memaoria de labores y regitre Gnice de wuaries nodanal de o peblocdn atendida en eventoi de expraiidn cultural reallzodos de
forma menaund en lo Coum di Desarrolio Cultural, pona s poiterior anvic a lo Direccién da Porticipoddn obandida,

Marla Criseldo Sian Chod Licda. Astrid Mariana Teleguario Cop

Momibre Complabo del Contrativta Mombre da la Autoridad que Evalua los Senvlelos
(egin Clawula de conbrote: Décma Primena)
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oiredlorer de Parlicipacion Cledadani
Direcclén Genaty g Desarralio Cultural ¥
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INFORME DE RESULTADQOS DE ACTIMIDADES

Cugtemala, 31 de Morzo de 2022

Lic. Emesto Salsador Flores jerez

Director General

Direccion General de Dwsarnallo Cultural v Fortolecmiento die los Culburas
Ministerio die Culbura v Daportes

Su daspocho.

Estimeedo sefior Director General

Tengo el ogrods de dirigirme o wied, pora presentorle mi informe de RESULTADOS de octividades siendo el siguiente;

Nombre completo dal Controtito: Maria Griselda Sian Choc CLk: 2610 52055 0305

Mimero de conbrato: DGDCFC-029-0T4-2022 Acuerdo Minbberict  18-2022

Servicios (Téonicos o Profesionoles):  Técnicos Nit dal Controtista: 31637008

hdmers de Factno: 1958227178 Serie; C3ps5337

Henonarios Mersuale: Q. 4.000.00 Periods diel Informe;  Mes de Marze de 2009

Monto Total del Contrato Q. 1,741.94 Plazo del Contrato:  03/012022 al 31/03/2022

Unidad Adminbtrotiva donda presta

los senvicion Direccién de Participeocitn Cudadans

Objetives dal Contrato: "Bl técnico” 1o compromets o praskar sus servicies bécnioo para la Directdn de Participacién Ciudadana de o Direccin

General de Detarralle Cultural v Fortaledmiente de oy Cultures del Minkterio de Cultura y Deportes, con dedicaciin y
diligencia y con arreglo o ko prescripdones de s conodimientos béonicos, en lo presbacidn de Servicios técnicos que se
detcriben o continuacion, sin ser astas limitatieas, sino enunciotives, (tegin Clouida de contrato: Tercera),

Dasarrello Ordenado de los Revultodos Obtenidos

b}

€)

ak

Se logrd en lo planificocion, coordinacién v ejecucién de 15 octividades culturales plonificodos durante los meses de enero, febrero y marzo oy cuales
contribuyeron a lo atencdén, desorrollo v fortalecimiento de la oultura de ks cuotro puebios con pertinencia cultural v linglsistion, promoviendo i la
interculturalided con equided, priorizondo o potendolidodes de los diferentes grupos etarios gue e encuentron en & municiplo de Santo Domingo
Xenacoj.

52 logrd dor atencién bécnica que contribuyd o ocercor los servicias culturale a la pobladén con pertinends cultural con amabilidad, facdlitonde
infarmacidn y motivends a la partidpocén cludodana en actividodes culturalet v logrondo crear un ambiente de confionza para e acercamiento v
divulgocién de ko presencka de ko Cava de Desarredle Cultural &n el municipio,

Se logrd la identificockdn de Insumos necesorios para e buen desarrolie de lo adividode culturales ani como la obencidn o grupos de adultos, jovenes ¢
nifis para el revcote v fortalecimients de lon procticas culturales, convkrenco para la identificocén de odores locolss, como la kdentificacidn del
Patrimanic Cultural del municipio de Santo Domingo Xenoco).

Se logrd con lo presentoddn de un plan bimestral duronte los meses de enero, febrero ¥ morzo que incluion tn cronograma con la deicripcion de lai
actividodes planificadas v se logré geitionar materioles lidicos pora el cumplimients de ko abjetivel de coda actividad de lorma sitematica cada mes
para &l cumplimianto de ok metaos desarrolionds o balleres, reuniones, eventos con fecho espedficodan,

Se logré la elaboraciin de 3 informes memuales v 2 planificocions bimetrales gue contuvieron ¢ plonteambents de lo acclones a ejecubar y o ohjethed
que buicaba coda una, de tal forma que e loged con certera la eloboradén de un informe de resultodos & cuol evidendn los acclones ejecutodao lo gue
parmitio &l fertaledmients ¢ promiocidn de la participocidn dudadana v la culbura de poz.

S logrd lo coordinocksn de la Covo de Desarnollo con e Ievontomiento de un mapeo de actores, lideres comumitarios, organizociones culturales, guios
espirituales v iitios ceremoniales en el municipio de Sonto Domingo Xemocoj hablendoles comvocodo pora el reccbo de Informockin de su interes y
necesidades como hocedores cuurales demdoles a conocer o misién, vision, objetives de lo Cosa de Desarmolle Cultural en al municipic.,

Se logrd aportar a lo plonificocdn 3 actividodes con lo visidn especifica de rewaltor tedm oy manifestacions: culturales kdentitorias del municdplo con al
ocompaiaomiants de hocedores culturales identificades hobiendo dearrollodo 3 tlempos de convivenda pora ko sociclizocisn de los prection. oncestrales
en la gaitronamin, eabarockin de artesanios y reconocdmiento de potrimonio notural propio del munidpio da Santo Domings Xenaooj,



hy

Se bogré con lo planificoeddn, coordinacién y ejecucién de 1 evento de reflexddn educativa en conmemoracdén del Dia Intemacional de lov Pusblos
Incligenes hobdendo contodo con lo partidpacion de 20 jovenes de ciclo bésice pora la promodian o integraciin de la Interculturalidad en la: festas
patrias en el marco del Decrato 81-2002 Ley de Promodidn Educotiea Contra lo Dicriminocién,

5a |ogrd con lo eloborocidn de 2 memorio de lobores y 12 regitro dnico de wuorios nocional de o poblocidn atendida en eventos de expresidn cultural
reafrado de forma mensual v en modalidod presendial en lo Cose de Desarrollo Cultural del municipe de Sants Deminge ¥enocool, pama s postarior

ermdo a lo Direccidn de Particpoddn,

Maria Griteldo Sian Chac Lieda. Astrid Mariana Teleguarie Cop

Mombre Completa del Contratita Mombre de ko Autortdod que Evalua los Sericies
(segdn Clawsula da contrate: Décdima Primera)
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